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	   Wir machen  
  Vorsorge passend. 
Damit es später  
für Sie passt.
Mit unseren individuellen Lösungen 
für die Medienbranche.
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Herr Hoffmann, was macht die  
Presse-Versorgung besonders? 

Die Presse-Versorgung blickt mit Stolz auf über 75 Jahre Er-
folgsgeschichte zurück. Sie wurde wenige Tage nach der 
Bundesrepublik als exklusive Einrichtung für die Absiche-
rung von Zeitungsredakteur*innen gegründet. Mittlerweile 
ist die Presse-Versorgung die führende Einrichtung für die 
Altersvorsorge der gesamten Medienbranche in Deutsch-
land. Nach dem Prinzip „aus der Branche für die Branche“ 
stammen alle Gesellschafter aus der Medienbranche und 
verzichten auf Dividenden, sodass Überschüsse gänzlich 
den Versicherten zugutekommen. Dank der engen Zusam-
menarbeit mit einem starken Konsortium führender Lebens-
versicherer bietet die Presse-Versorgung moderne 
Vorsorgelösungen, die ein ausgewogenes Verhältnis von 
Sicherheit und Chancen gewährleisten sowie individuell auf 
die eigenen Bedürfnisse anpassbar sind.

Die Medienbranche ist sehr dynamisch, mit immer  
neuen Besonderheiten. Warum sollte sich auch  
ein junger Mensch schon heute mit der eigenen  
Vorsorge befassen? 

Egal, welchen Beruf man ergreift: Die eigene Vorsorge ist 
unumgänglich. Nur wer früh beginnt, kann seinen Lebens-
standard schon mit kleinen Beiträgen sichern. Neben der 
Rente geht es, insbesondere bei jungen Menschen, um den 
Schutz bei Berufsunfähigkeit oder um die Versorgung von 
Hinterbliebenen. Bei uns findet jede*r die passende Vorsorge. 
Denn unsere Lösungen lassen sich flexibel an jede Lebens- 
situation anpassen. Wer Sicherheit bevorzugt, kann sich  
für 2025 mit der Presse Perspektive schon jetzt über eine  
Gesamtverzinsung von 4,3 % freuen. Wer eher risikofreu-
dig ist, kann mit der Presse InvestFlex direkt in ETFs oder 
eine Vielzahl anderer Fonds investieren, ohne auf Sicherheit 
verzichten zu müssen. 

Wie würden Sie Medienstudierenden  
oder Berufsstarter*innen erklären, wie  
die Altersvorsorge funktioniert? 

Die Altersvorsorge basiert auf drei Säulen: der gesetzlichen, 
betrieblichen und privaten Vorsorge. Der Gesetzgeber  
regelt die gesetzliche Pflichtversicherung. Speziell für selbst-
ständige Künstler*innen und Publizierende hat er die 
Künstlersozialkasse geschaffen. Zudem haben alle Arbeit-
nehmenden das Recht auf eine betriebliche Absicherung. 
Über diese Angebote sollte man sich beim Arbeitgeber  
erkundigen. Die private Altersvorsorge liegt in der eigenen 
Verantwortung. Damit schließt man die Versorgungslücke, 
also die Differenz zwischen dem gewünschten Einkommen 
im Alter und der gesetzlichen sowie betrieblichen Rente. Für 
die private und betriebliche Säule leistet man meist monatliche  
Beiträge und baut über Zins- und Zinseszinseffekte eine 
Vorsorge auf. Dabei gewähren der Staat und der Arbeitgeber 
häufig attraktive Zuschüsse, die man sich nicht entgehen 
lassen, sondern früh nutzen sollte. So wird man unabhängig 
vom umlagefinanzierten staatlichen Sicherungssystem und 
kann von den Chancen an den Kapitalmärkten profitieren. 
Diese Broschüre soll dabei helfen, die Vorteile der Angebote 
der Presse-Versorgung optimal zu nutzen und von ihnen  
zu profitieren.
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,,Menschen aus der 
 Medienbranche haben  
ein sehr spezielles Berufs-

umfeld. Deshalb sind ihre 
Anforderungen an ihre  

Vorsorge auch sehr individuell.“

INHALTSVERZEICHNIS VORWORT
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Woher wir kommen. Nur wenige Tage nach Gründung der Bundesrepublik Deutschland entstand das 
Versorgungswerk der Presse am 28. Mai 1949. Die Gründungsväter – Zeitungsverlage und Journalis-
tenverbände – waren sich ihrer Verantwortung als Vertreter unabhängiger Medien beim Aufbau der 
neuen Republik bewusst und leisteten so einen Beitrag zur Presse- und Meinungsfreiheit.

,,Ohne die Sicherheit, im Alter 
versorgt zu sein, ist der Journalist 
nicht unabhängig genug, um  
seiner publizistischen Aufgabe 
gerecht zu werden.“
Die Worte zur Gründungsidee von Prof. Oppenberg, Gründungs-
mitglied und Ehrenvorsitzender, gaben Anlass zu einer obligatorischen  
Absicherung aller Redakteur*innen an Zeitungen, aus der sich die  
Presse-Versorgung in seiner heutigen Form entwickelt hat. 

Starke Partner, noch mehr Sicherheit. 

Bei der Presse-Versorgung vertreten vier Gesellschafter und ihre Landesverbände die Medienbranche.  
Ein Konsortium aus vier großen Lebensversicherern trägt den Versicherungsschutz. Die Vorsorgekonzepte der  
Presse-Versorgung können über die Vertriebspartner*innen aller Konsorten beraten und abgeschlossen werden. 

GESELLSCHAFTER KONSORTEN

+ �Paritätisch besetzte Gremien aus  
AG- und AN-Vertreter*innen 

+ �Keine Interessenkonflikte zwischen 
Gesellschaftern und Kund*innen 

+ Verzicht auf Dividende
+ Aus der Branche für die Branche

+ Konsortium trägt das Versicherungsrisiko 
+ �Gesetzliche Sicherungsmechanismen  

für mehr Schutz 
+ Separates Presse-Sicherungsvermögen 
+ Eigener Abrechnungsverband

+ �Überdurchschnittlich hohes  
Leistungsniveau

+ Attraktive Überschussbeteiligung

Allianz Lebensversicherungs-AG

Deutscher Journalisten-Verband (DJV) AXA Lebensversicherung AG

Medienverband der freien Presse (MVFP) HDI Lebensversicherung AG

Deutsche Journalisten Union in ver.di R+V Lebensversicherung AG

Presse-Versorgung

Bundesverband Digitalpublisher und Zeitungsverleger (BDZV)

Als erfahrener Vorsorgespezialist kennen wir die Besonderheiten der Branche und die 
speziellen Belange von Medienschaffenden. Kurz gesagt: Bei uns treffen jahrzehntelan-
ge Expertise und Modernität zusammen. Die Art und Weise, wie wir arbeiten und leben, 
folgt einem Selbstverständnis, das auf unseren Unternehmenswerten basiert:  
Kommunikation auf Augenhöhe, Eingehen auf besondere Anliegen, passgenaue Beratung 
und Expertise sowie schlanke Prozesse. Unabhängig davon, ob Sie eine private oder 
betriebliche Vorsorge treffen möchten, reicht unser Portfolio von der Altersvorsorge und 
Absicherung gegen Berufsunfähigkeit, der Hinterbliebenen- und Pflegeversicherung bis 
hin zu staatlich geförderten Konzepten. Alle Informationen zur privaten und betrieblichen 
Altersversorgung erhalten Sie von unseren Berater*innen vor Ort.

Egal, ob Sie neu im Job oder schon jahrelang tätig sind: 
Ihre Bedürfnisse stehen für uns immer im Mittelpunkt. Das 
äußert sich nicht nur in passgenauen Produkten für jeg-
liche Lebensphase und für die Familienabsicherung im 
Rahmen unseres Familienkonzepts, sondern auch in der 
persönlichen Beratung durch unsere Berater*innen vor 

Ort. Mit ihren Fachkenntnissen und ihrem Gespür für die 
Branche bieten sie individuelle Vorsorgelösungen. Bei  
uns gilt außerdem: Einmal bei der Presse-Versorgung  
versichert, können Sie auch bei Wechsel Ihres Berufsbildes 
weiterhin unser Produktportfolio für sich und Ihre  
Angehörigen nutzen. Einmal Presse - Immer Presse.

Ihre Bedürfnisse im Blick. 

			      Wir sind der  
Vorsorgespezialist für  
		  die Medienbranche.

Wer arbeitet und fest im Berufsleben steht, braucht einen Vorsorgespezialisten an 
der Seite, der sich verlässlich um die eigene Vorsorge kümmert. Unsere Devise bei 
der privaten und betrieblichen Vorsorge lautet deshalb: Sicherheit und Chancen  
zu besonders guten Konditionen für alle Mitarbeitenden der Medienbranche. 

Besonders gut abgesichert. 

DABEI PROFITIEREN SIE VON:

 �Unseren passgenauen  
Vorsorgelösungen 

 �Unserer ausgezeichneten Finanzkraft 

 �Dem Verzicht unserer Gesellschafter  
auf eine Dividende

 �Unserem starken Sicherungsnetz mit  
eigenem Sicherungsvermögen 

 �Unserer langfristig und global  
ausgelegten Kapitalanlagestrategie

ÜBER UNSÜBER UNS
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	   Sie sind Angestellte*r, Freelancer*in, Selbstständige*r oder	   
          Berufseinsteiger*in in der Medienbranche? Ganz gleich wie,       
     Sie konzentrieren sich einfach auf Ihren Job – und wir bei der  
Presse-Versorgung konzentrieren uns auf Ihre Vorsorge.

Ob freie Kreative, Gründer*in-
nen, Journalist*innen oder 
die gesamte Belegschaft von 
Medienkonzernen, PR- und 
Werbeagenturen sowie Buch-, 
Zeitungs- und Zeitschriftenver-
lagen: Wenn Sie in einem der 
folgenden Arbeitsfelder tätig 
sind, dann sind wir für Sie da.

Eine Branche, viele Berufe.

Ihr Arbeitsfeld ist nicht dabei? Fragen Sie einfach bei uns nach! 

        Digital- & Print- 
    medien, z. B. Drucker*in

        Hörfunk & Fernsehen,  
    z. B. Aufnahmeleiter*in

        PR-Unternehmen, 
    z. B. Blogger*in

        Zeitungs- & 
    Zeitschriftenverlage, 
z. B. Journalist*in

        Marketing, z. B.  
    Marketing-Fachkraft 

        Gestaltung von Medien,          
    z. B. Illustrator*in

        Web Engineering,  
    z. B. Webdesigner*in

        Kameratechnik &  
    Fotografie z. B. Kamera-
frau/-mann, Fotograf*in

        Mediendistribution 
    & -wiedergabe, 
z. B. Art-Buyer*in 

        Produktionstechnik 
    audiovisueller Medien,
z. B. Filmeditor*in

        Werbung & Markt- 
    forschung, z. B. Texter*in

Auch bei Berufswechsel sind 
Sie und auch Ihre Familien

angehörigen weiterhin  
versicherbar.

GUT ZU  
WISSEN:

VORSORGEPRODUKTE 

Presse  
PrivatRente 

Presse  
BasisRente 

Presse  
RiesterRente 

Presse  
Berufsunfähig- 
keitsvorsorge 

Presse 
PrivatSofortRente 

Presse  
PflegeRente 

Presse  
Hinterbliebenen- 

vorsorge 

Immer die beste Lösung.

Sie entscheiden selbst, was Sie brauchen, wollen und leisten können – und wir übernehmen die Planung und  
Umsetzung Ihrer Vorsorge. Unsere Vorsorge-Spezialist*innen begleiten Sie von der ersten Bestandsaufnahme  
über die Strategie bis hin zur Leistungsfestlegung und Berechnung der monatlichen Beitragszahlung. Und sollten  
sich Ihre Lebensumstände kurzfristig ändern, sorgen wir dafür, dass es weiterhin für Sie passt.

Weil wir aus Erfahrung wissen, wie unterschiedlich die Anforderungen an die private Vorsorge sind, bieten wir ein 
auf die Medienbranche abgestimmtes Portfolio an Vorsorgekonzepten und -produkten. Damit sind Sie immer optimal 
abgesichert. Unsere Produkte umfassen die private Altersvorsorge, die Absicherung gegen Berufsunfähigkeit sowie 
die Hinterbliebenen- und Pflegeabsicherung. Und unsere Vorsorgekonzepte, die die Anlagestrategie Ihrer Vorsorge 
festlegen, reichen von sicherheits- bis chancenorientiert. Dabei gewährleisten wir höchste Flexibilität: Unsere Produkte 
lassen sich innerhalb des gewählten Vorsorgekonzepts individuell anpassen und teilweise miteinander kombinieren, 
um eine maßgeschneiderte Lösung für Ihre Vorsorge zu schaffen. Lassen Sie sich dazu gerne persönlich beraten.

Die Vorsorge, die passt.

Presse  
Perspektive 

Presse 
InvestFlex

(Green)

VORSORGEKONZEPTE 

ÜBER UNSÜBER UNS
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Zur Deckung der langfristigen Leistungsversprechen ist das Sicherungsvermögen der 
Presse-Versorgung sicher, attraktiv und breit gestreut in mehr als 50 Anlageklassen  
sowie in verschiedenen Ländern, Regionen und Währungen angelegt. Dank dieser 
breiten Diversifikation können Kursschwankungen einzelner Segmente ausgeglichen 
und attraktive Renditen für unsere Kund*innen erwirtschaftet werden.

Die Presse-Versorgung hat sich den Prinzipien für verantwortungsvolles Investieren 
(PRI) der Vereinten Nationen (www.unpri.org) und der Net-Zero Asset Owner Alliance 
(AOA) angeschlossen. Bei der Kapitalanlage werden daher auch ethische, soziale  
und ökologische Belange berücksichtigt.

Dabei sind nach wie vor Rendite und Sicherheit der Altersvorsorgegelder der Kund*innen 
die wichtigsten Anlageziele. Nachhaltigkeit steht dazu nicht im Widerspruch. Im  
Gegenteil, wir erwarten durch die Berücksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien bei 
der Kapitalanlage ein verbessertes Risiko-Rendite-Profil.

	 Nachhaltigkeit der 
Kapitalanlage.

Der ESG-Ansatz beschreibt die Basis des nachhaltigen Handelns der Presse-Versorgung und ist ein Zusam-
menspiel aus ökologischer Selbstverpflichtung, sozialer Verantwortung und guter Unternehmensführung.

Die ESG-Strategie.

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie,  
bestehend aus fünf Bausteinen:

01
             Auswahl nachhaltig 
        arbeitender  
   Anlagemanager

02
         Ausschlusskriterien  
    bestimmter Investments

03
              Investitionen in  
          Nachhaltigkeitsprojekte  
   wie erneuerbare Energien

04
               Einzelfallprüfung auf  
          Nachhaltigkeit von nicht  
     handelbaren Anlagen

05
              ESG-Scoring von  
          handelbaren Anlagen  
    wie Anleihen

z. B.

 �Investitionen in erneuerbare Ener-
gien und Nachhaltigkeitsprojekte

 �Grüne Versicherungslösungen  
wie z. B. InvestFlex Green

 �Reduzierung unserer  
CO2-Emissionen

z. B.

 �Ehrenamtliches gesellschaftliches 
Engagement wie z. B. durch die 
Unterstützung von lokalen  
Schulen mit Tageszeitungen

 �Einhaltung von Menschenrechten 
und fairen Arbeitsbedingungen

z. B.

 �Berücksichtigung von  
Umwelt- und sozialen Aspekten 
im Kerngeschäft

 �Korruptionsbekämpfung 

 �Datenschutz und -sicherheit 

 �Vertrauen und Transparenz

ÖKOLOGISCHE SELBSTVER-

PFLICHTUNG (ENVIRONMENTAL)

SOZIALE VERANTWORTUNG 

(SOCIAL)

GUTE UNTERNEHMENSFÜHRUNG  

(GOVERNANCE)

Über die Beimischung alternativer  
Anlagen im Sicherungsvermögen  

erhalten unsere Kund*innen
attraktive 

Renditechancen.

GUT ZU  
WISSEN:

Sichere und chancenorientierte  
Kapitalanlagen mit Nachhaltigkeit. 

Ihre Gelder legen wir sicher und breit gestreut in unserem eigenen  
Sicherungsvermögen mit einem Buchwert von rund 7 Milliarden Euro 
an. Die Kapitalanlage erfolgt in mehr als 50 Anlageklassen sowie in 
verschiedenen Ländern, Regionen und Währungen. Diese Mischung 
ermöglicht, Kursschwankungen auszugleichen und Ihnen attraktive 
Renditen zu bieten. Zu den chancenorientierten Anlagen zählen neben 
Aktien und Unternehmensanleihen auch alternative Anlagen wie:  
Erneuerbare Energien, die Finanzierung von Gewerbeimmobilien oder 
Infrastrukturprojekten. Alle Anlageentscheidungen folgen einem ganz-
heitlichen Ansatz, der eine ökologische Selbstverpflichtung mit sozialer 
Verantwortung und guter Unternehmensführung verknüpft. 

NACHHALTIGKEIT NACHHALTIGKEIT
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Presse Perspektive  
ist als private Altersvorsorge  

für jede*n flexibel  
verfügbar.

GUT ZU  
WISSEN:

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

Bei unserem Vorsorgekonzept Presse Perspektive steht die Sicherheit im Vordergrund,  
mit der Chance auf mehr. Zum Rentenbeginn können Sie auf eine garantierte  
Mindestrente zählen. Zusätzlich haben Sie die Chance auf eine Überschussbeteiligung,  
die Ihre spätere Rente sogar noch erhöht.

Presse Perspektive. 

,,Auch im Alter will ich 
meine Kreativität noch 
ausleben können.  
Und mit einer sicheren 
Rente kann ich das.“

Das passende Vorsorgekonzept für alle, die mit einer sicheren 
Vorsorge entspannt in den Ruhestand starten wollen, um finanziell  
unabhängig zu bleiben.

01

 Das Vorsorgekonzept, 
das Sie nicht aus dem

  Konzept bringt. 

JULIA K.| KREATIVDIREKTORIN

Presse Perspektive 
einfach erklärt. 

EIN STARKES  
SICHERHEITSNETZ

 �Sichere und rentable  
Anlage Ihrer Beiträge in  
unserem Sicherungsvermögen

 �Stetiger Wertzuwachs durch langfristigen  
Anlagehorizont und breite Mischung

CHANCEN AUF MEHR

 �Chance auf eine hohe  
Gesamt- und Garantierente  
ab Rentenbeginn

SICHERHEIT DER LEBENS-
LANGEN RENTE

 �Attraktive Überschüsse aus  
dem Sicherungsvermögen

 �Neben einer garantierten  
Mindestrente besteht die  
Option einer garantierten  
Kapitalleistung ab Rentenbeginn

ANSPARPHASE RENTENPHASE

SICHERUNGSVERMÖGEN
PRESSE-VERSORGUNG

01 02 03

02

03

 �Sicherheit: Garantierte Altersrente 

 �Attraktive Überschussbeteiligung:  
Gemanagte Kapitalanlage im eigenen  
Sicherungsvermögen 

 �Diversifikation: Breite Streuung sorgt für  
Stabilität und attraktive Wertentwicklung 

 �Stabilität: Einmal erwirtschaftete  
Gewinne können nicht mehr verloren gehen

 �Flexible Auszahlungsoption: Monatliche  
Rente oder Einmalzahlung wählbar

 �Flexibilität beim Leistungszeitpunkt:  
Den bei Vertragsabschluss geplanten  
Rentenbeginn können Sie bis zu fünf  
Jahre vorziehen (frühestens ab dem  
55. Lebensjahr) oder hinausschieben  
(höchstens jedoch bis zum 85. Lebensjahr)

Die Gesamtverzinsung für 2025 beträgt 4,3 %.

PRESSE PERSPEKTIVEPRESSE PERSPEKTIVE
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Wer früh mit der Vorsorge beginnt, kann Schwankungen am Kapitalmarkt ausgleichen.

 �Renditechancen: Breites Angebot  
von über 90 Fonds und ETFs
 
 �Individuelle Absicherung: Zu Vertrags- 
beginn kann das Garantieniveau2 selbst  
festgelegt werden 

 �Flexibilität: Durch kostenlose Anpassung  
von Garantieniveau2 und Fondsauswahl 

 �Nachhaltigkeit: Kombinieren Sie die  
Chancen des Kapitalmarktes mit der Presse  
InvestFlex Green für eine nachhaltige Investition

Ihre flexible Altersvorsorge mit Renditechancen und Sicherheit. Mit dieser fondsgebundenen Renten- 
versicherung investieren Sie in sorgfältig ausgewählte Fonds und ETFs und profitieren von Wachstums-
chancen am Kapitalmarkt. Ihr Garantieniveau1 schützt Ihre Investition, sodass der Policenwert  
(Vertragsguthaben) zum Rentenbeginn nicht fällt. Passen Sie Fonds-Auswahl und Sicherheit1 flexibel  
bis zum Rentenstart an – mit Fonds, ausgewählt von der Allianz Lebensversicherungs-AG. 

Presse InvestFlex einfach erklärt. 

ANLAGE IM SICHERUNGS- 
VERMÖGEN DER  
PRESSE-VERSORGUNG  
INTELLIGENT KOMBINIERT 1

 ��Optimiertes, stabiles Verhältnis 
von Sicherheit und Chance 

 ��Vermeidung häufiger  
Umschichtung

 ��Börsentägliche Überprüfung der 
Aufteilung zwischen  
individueller Fondsanlage und 
Sicherungsvermögen

0201

PO
LIC

ENW
ERT FONDS

01

SICHERUNGS
VERMÖGEN

02

INDIVIDUELLE  
FONDSANLAGE

 �Gemanagte Vorsorgedepots

 �Gemanagte Strategien

 �Einzelfonds

 ��ETFs möglich

¹ �Nur bei InvestFlex mit Garantie.
² �ESG steht für Environmental (Umweltaspekte), Social (soziale Verantwortung) und Governance (gute Unternehmensführung)

¹ �Nur bei InvestFlex mit Garantie.
2 �Voraussetzungen sind insbesondere: Das neue Garantieniveau muss finanzierbar sein; zwischen zwei Änderungen müssen mindestens 12 Monate liegen;
bei Policenwert > 500.000 EUR darf der Abstand zwischen neuem und altem Garantieniveau nicht größer als 30 %-Punkte sein.

		       Presse InvestFlex(Green):  
	      Ihre fondsgebundene 
     und chancenorientierte 
Vorsorgelösung. 

Eine Vielzahl von Fonds  
angesehener Kapitalanlage- 

gesellschaften sowie  
ETFs ist wählbar.

GUT ZU  
WISSEN:

ANTONIA T. | PR-BERATERIN

,,Als PR-Beraterin ist  
es mein Job, Chancen  
und Risiken abzuwägen. 
Deshalb entscheide ich 
auch bei meiner Vorsorge 
gerne selbst.“

Qualitätsgeprüfte, nachhaltige Fondsauswahl  
bei der InvestFlex Green.

TopFonds  
Universum Green

FONDSAUSWAHL

QUALITÄTSSICHERUNG

 Ausgewogenes,  
marktgerechtes  
 Fondsangebot

 Eignung der � 
Fonds für die  
 Altersvorsorge

 �Langjährige Erfolge prüfen
 ��Künftige Entwicklungen einschätzen
 ��Nachhaltigkeitsgrad der Asset Manager
 ��ESG-Strategie der Fonds2

 �Wertentwicklung laufend prüfen
 �Veränderungen bewerten

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK Der Prozess der Fondsauswahl und Qualitätssicherung ist systematisch und mehrstufig. Die Auswahl der hinterlegten  
Fonds wird regelmäßig geprüft.
Mit InvestFlex Green können Sie in zukunftsorientierte Branchen investieren. Für Stabilität und Sicherheit sorgt das  
Sicherungsvermögen der Presse-Versorgung.¹ So macht Vorsorge einen echten Unterschied für eine bessere Zukunft.

PRESSE INVESTFLEX (GREEN) PRESSE INVESTFLEX (GREEN)
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Mit der staatlich geförderten Presse BasisRente erhalten Sie eine lebenslange  
garantierte monatliche Rente – egal, wie alt Sie werden. Die Presse BasisRente  
orientiert sich in ihrer rechtlichen Ausgestaltung an der gesetzlichen Renten- 
versicherung. Das heißt unter anderem gibt es eine nachgelagerte Besteuerung  
und es ist keine Beleihung oder Kapitalentnahme während der Laufzeit  
sowie keine einmalige Kapitalzahlung zu Rentenbeginn möglich. 

Mit der Presse RiesterRente erhalten Förderberechtigte staatliche Zulagen 
und Steuervorteile, um eine solide Altersvorsorge aufzubauen. Sie zahlen 
einen Eigenbeitrag, der Rest wird durch den Staat gefördert. Im Renten-
alter können Sie das Kapital flexibel und oft steuerbegünstigt nutzen.

Presse RiesterRente

Für alle rentenversicherungspflichtigen Arbeitnehmer*innen 
und Selbstständigen, wie z. B. freie Journalist*innen in der 
Künstlersozialkasse – sowie deren Ehepartner*innen, auch 
wenn diese nicht förderberechtigt sind. 

Die Presse BasisRente  
Perspektive* bei einem 
Monatsbeitrag von 100 €

Alter bei Rentenbeginn: 67 Jahre

Todesfallleistung ab Rentenbeginn:
10-fache jährliche Garantierente  
abzüglich gezahlter Renten

Ein Beispiel: Das ist für Sie drin:

 �Grundzulage: Alle  
förderberechtigten Riestersparer*innen haben  
pro Jahr Anspruch auf 175 € Grundzulage. 

 �Kinderzulage: Für jedes ab 01.01.2008 geborene 
Kind besteht Anspruch auf eine Zulage von 300 €/
Jahr. Für jedes bis zum 31.12.2007 geborene Kind 
beträgt die Zulage 185 €.

 �Bei einem Gesamtbeitrag in Höhe von mindestens 
4 % des Bruttoeinkommens vom Vorjahr (bis maxi-
mal 2.100 €) erhalten Sie die maximale Zulage.  
Der Mindesteigenbeitrag (mindestens 60 €) ergibt 
sich aus dem Gesamtbeitrag in Höhe von 4 % des 
Bruttoeinkommens vom Vorjahr (bis maximal 2.100 €) 
abzüglich des Zulagenanspruchs. 

 �Bei Beiträgen unter 4 % des Bruttoeinkommens  
des Vorjahres abzüglich des Zulagenanspruchs 
(Mindesteigenbeitrag nicht voll gezahlt) ist nur  
eine anteilige Zulagenförderung möglich. 

,,Ich sichere mir  
Zulagen und  
Steuervorteile bei  
meiner Rente.“

YASMIN K. | FREIE AUTORIN

,,Für meine Altersvorsorge 
bekomme ich eine  
staatliche Förderung.“

JANNIK O. | GRÜNDER

* �Die in den genannten Werten enthaltene Überschussbeteiligung kann nicht garantiert werden.  
Sie gilt nur, wenn die für 2025 festgesetzten Überschussanteile unverändert bleiben.

		  Presse BasisRente – 
	 Ihre staatlich geförderte  
Altersvorsorge.

Über eine nicht geförderte  
Beitragsrückgewähr können  

Sie auch Hinterbliebene 
absichern.

GUT ZU  
WISSEN:

Berufseinsteiger*innen bis 25  
Jahre profitieren von einem Bonus 

und Familien mit Kindern  
profitieren von der  

Kinderzulage. 

GUT ZU  
WISSEN:

 �Maximale Flexibilität: Gestalten Sie  
Ihre Beiträge ganz nach Bedarf, sei es durch 
laufende Zahlungen, Einmalzahlungen oder 
Zuzahlungen 

 �Steuervorteile sichern: Clever sparen in  
der Aufschubphase, natürlich im Rahmen  
der Beitragsgrenzen

 �Sicherheit für Ihre Liebsten: Im Todesfall wird 
Ihr Kapital vererbt 

 �Flexibilität beim Leistungszeitpunkt: Den 
bei Vertragsabschluss geplanten Rentenbeginn 
können Sie bis zu fünf Jahre vorziehen (frühes-
tens ab dem 62. Lebensjahr) oder hinausschie-
ben (höchstens jedoch bis zum 85. Lebensjahr)

 �Staatliche Förderung: Profitieren Sie von  
Zulagen und Steuervorteilen
 
 �Beitragsgarantie: Eingezahltes Kapital  
bleibt sicher

 �Flexible Zuzahlungen: Kleine und große  
Beiträge jederzeit möglich 

 �Individuelle Anpassungen: Erhöhen Sie die  
Beiträge bis 2.100 € jährlich

�Kapitaloption: Bis zu 30 % Auszahlung  
beim Rentenstart

 �Flexibilität beim Leistungszeitpunkt: Den 
bei Vertragsabschluss geplanten Rentenbeginn 
können Sie bis zu fünf Jahre vorziehen (frühes-
tens ab dem 62. Lebensjahr) oder hinausschie-
ben (höchstens jedoch bis zum 85. Lebensjahr)

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

Eintrittsalter monatliche Rente*

25 Jahre 453 € 

35 Jahre 284 €

45 Jahre 155 €

PRESSE RIESTERRENTEPRESSE BASISRENTE
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UNSERE EMPFEHLUNG: 
Eine Vertragsdauer von mindestens zwölf Jahren, um Steuervorteile zu nutzen.

Die Presse PrivatRente  
passt sich an.

Gestaltungsmöglichkeiten 
während der Ansparphase:

Gestaltungsmöglichkeiten  
bei Rentenbeginn:

 ��Flexibilität bei den Beiträgen:  
Gestalten Sie Ihre Beitragszahlungen ganz 
nach Ihren Bedürfnissen. Sie können Zahlun-
gen anpassen, aussetzen oder herabsetzen. 
Auch Sonderzahlungen sind möglich, um Ihre 
Rente schneller wachsen zu lassen. 

 ��Einmalbetrag statt laufender Beiträge:  
Wenn Sie jetzt freie Mittel haben, können Sie 
Ihre Rente auch mit einer Einmalzahlung auf-
bauen. So sichern Sie sich Ihre Zukunft ohne 
langfristige, regelmäßige Zahlungen. 

 �Flexibilität bei der Auszahlung:  
Ab Rentenbeginn erhalten Sie eine garantierte 
lebenslange oder wahlweise temporäre Rente. 
Sie entscheiden, ob als laufende Rente, als 
Einmalzahlung oder eine Kombination aus 
beidem. Ihre Wahl, Ihr Plan.

 �Flexibilität beim Leistungszeitpunkt 
Den bei Vertragsabschluss geplanten Renten-
beginn können Sie bis zu fünf Jahre vorziehen 
(frühestens ab dem 55. Lebensjahr) oder  
     hinausschieben (höchstens jedoch bis zum 	
         85. Lebensjahr). 

Die private Absicherung passt sich Ihnen und Ihren Bedürfnissen an. Legen Sie zum Beispiel 
Ihre Beitragshöhe nach Ihren Anforderungen fest und entscheiden Sie zum Rentenbeginn selbst, 
ob Sie eine lebenslange Rente, eine Auszahlung in einem Betrag oder eine Kombination  
daraus erhalten möchten.

Die private Altersvorsorge für alle, die ihre finanzielle Freiheit im Alter mit einer  
privaten Vorsorge genießen möchten – und das mit Sicherheit und Flexibilität.

Alter bei Rentenbeginn: 67 Jahre

Ein Beispiel, wie viel eine lebenslange, 
monatliche Rente von 500 € kostet:

*�Die in den genannten Werten enthaltene Überschussbeteiligung kann nicht garantiert werden. Sie gilt nur, wenn die für 2025 festgesetzten 
Überschussanteile unverändert bleiben. Das Beispiel bezieht sich auf eine Presse PrivatRente Perspektive.

,,Die Altersvorsorge, 
die so flexibel wie meine  
Auftragslage ist.“

JAN M. | FREIBERUFLICHER KAMERAMANN

Eintrittsalter monatliche Rente* monatlicher Beitrag

25 Jahre 500 € 113 €

35 Jahre 500 € 179 €

45 Jahre 500 € 310 €

      Die Presse PrivatRente – 
Ihre flexible Vorsorge.

Sie haben die Wahl zwischen  
den Vorsorgekonzepten  

Perspektive oder  
InvestFlex (Green).

GUT ZU  
WISSEN:

 �Garantierte Rente: Sicherheit ein Leben lang  
oder nur temporär

 �Flexible Beitragsanpassungen: Zusätzliche  
Zahlungen und Anpassungen jederzeit möglich

 �Attraktive Überschussbeteiligung: Mit uns  
am Wachstum teilhaben

 

 �Steuervorteile nutzen: Entlastung im Rentenbezug  
genießen (Ertragsanteilsbesteuerung)

 �Ihr Rentenstart, Ihre Wahl: Beginn flexibel  
anpassbar, ganz nach Ihren Wünschen

 �Speziell für junge Erwachsene:  
Auch als Presse PrivatRente StartUp, Perspektive  
und InvestFlex (Green) verfügbar

 �PflegeRente als Zusatzbaustein: Erweiterbarer  
Schutz für mehr Sicherheit

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

PRESSE PRIVATRENTEPRESSE PRIVATRENTE
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      Presse  
Berufsunfähigkeitsvorsorge 

Monatliche Rente:
Sind Sie voraussichtlich sechs Monate oder länger 
berufsunfähig, erhalten Sie die volle monatliche 
Rente – solange Ihre Berufsunfähigkeit besteht und 
Sie keine Tätigkeit ausüben, die Ihrem bisherigen 
Lebensstandard entspricht. Ab 50 % Berufsunfähigkeit 
erhalten Sie die vereinbarte Rente.

Krankheitsfall (Premium-Variante):
Falls Sie sechs Monate oder länger krank-
geschrieben sind, erhalten Sie ebenfalls eine 
Berufsunfähigkeitsrente, auch ohne offizielle 
Berufsunfähigkeit. Diese Leistung ist auf 36 Monate 
innerhalb der Vertragslaufzeit begrenzt. Sie  
endet bei Unterbrechung der Krankschreibung.

Beitragsbefreiung:
Im Krankheitsfall übernimmt die Presse-Versorgung 
Ihre Beiträge für einen zusätzlich eingeschlossenen 
Altersvorsorgebaustein. So wird Ihre Versorgung 
ohne Unterbrechung weitergeführt.

Flexible Anpassungen:
Sie können während der Laufzeit Ihre Berufsun-
fähigkeitsrente in den ersten fünf Jahren ohne 
Anlass, danach unter bestimmten Voraussetzungen 
ohne erneute Gesundheitsprüfung erhöhen. 

Was ist für Sie drin? Die Presse  
Berufsunfähigkeits- 
vorsorge passt zu  
Ihren Bedürfnissen. 

Ihre Möglichkeiten: 

 ��Selbstständige BU-Police: 
Individueller Schutz mit monatlicher Berufsunfähig- 
keitsrente und flexiblen Beiträgen. Bei der  
Premium-Variante ist auch die Absicherung bei 
Krankschreibung inklusive.

 ��Ergänzende BU-Police: 
Ergänzung zur bestehenden Alters-/Hinterbliebe-
nenvorsorge mit zusätzlichen Vorteilen und Schutz.

 �BU-Police Invest: 
Schützt bei Berufsunfähigkeit und bietet gleichzeitig 
Kapitalwachstumschancen. Steuerfreie Auszah-
lung am Ende der Laufzeit.

 ��BU-StartPolice: 
Perfekt für Berufseinsteiger*innen. Sofortiger 
Schutz bei/mit niedrigen Anfangsbeiträgen.

 �Günstige Beiträge: Dank spezieller Berufseinstufung

 �Weltweiter Versicherungsschutz

 �Leistung auch bei längerer Krankheit:  
Finanzielle Stabilität in schwierigen Zeiten

 �Unterstützung bei vorübergehender Berufs
unfähigkeit: Schnelle Hilfe, wenn es darauf an-
kommt 
 

 �Absicherung auch ohne Rentenanspruch: Schutz 
unabhängig von staatlichen Leistungen 

 �Flexible Beitragsanpassung: Individuell anpass-
bar nach Ihrem Bedarf

 �Zahlungspause möglich: Bis zu 2 Jahre – zinslos  
und unkompliziert

 �PflegeRente als Zusatzbaustein: Erweiterbarer 
Schutz für mehr Sicherheit

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

Ein Einkommensverlust durch Berufsunfähigkeit kann zu einer belastenden Versorgungslücke führen.  
Mit der Presse Berufsunfähigkeitsvorsorge sind Sie ab dem ersten Beitrag optimal abgesichert. Ihre  
Einstufung erfolgt individuell nach Ihrer beruflichen Tätigkeit – Medienschaffende profitieren dabei  
von besonders günstigen Beiträgen.

Tipp: Bereits zum Berufsstart möglich – und das sogar zu Sonderkonditionen!

Sie können einen reinen Berufsunfähig-
keitsschutz abschließen oder ihn mit einer  
Alters- bzw. Hinterbliebenenvorsorge 
oder mit einer Pflegevorsorge kombinieren 
– ganz so, wie es für Sie passt.

,,Falls ich nicht  
mehr dazu in der 
Lage bin, meinen 
Job zu machen.“

TIM B.| PRODUCER

Die private Vorsorge für alle, die sich frühzeitig 
gegen finanzielle Risiken einer Berufsunfähigkeit 
absichern wollen – besonders sinnvoll für Schü-
ler*innen, Studierende, Auszubildende und  
Berufsanfänger*innen ohne gesetzlichen Schutz.

Ihr zuletzt ausgeübter Beruf ist 
entscheidend für eine Berufs- 
unfähigkeit, auch wenn Sie  

eine andere Tätigkeit  
ausüben könnten.

GUT ZU  
WISSEN:

PRESSE BERUFSUNFÄHIGKEITSVORSORGE PRESSE BERUFSUNFÄHIGKEITSVORSORGE
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Wenn Sie Kapital zur Verfügung haben und Ihren Lebensunterhalt langfristig 
sichern möchten, bietet die Presse PrivatSofortRente eine attraktive Lösung: Sie 
zahlen einmalig einen Beitrag ein und erhalten dafür eine lebenslange oder  
temporär garantierte Rente. Die Auszahlung erfolgt wahlweise monatlich, viertel-, 
halbjährlich oder jährlich.

Die private Altersvorsorge für alle, die einmaliges Kapital nutzen und ihre 
gesetzliche Rente durch eine private, garantierte Rente ergänzen möchten.

	 Presse  
PrivatSofortRente

Was Sie zur Presse  
PrivatSofortRente  
wissen sollten. 

 �Maximales Alter bei Abschluss:  
85 Jahre; das Höchstalter hängt zudem von  
der vereinbarten Leistung im Todesfall ab. 

 ��Flexible Entnahmen:  
Während der Rentenphase können Sie eine 
Kapitalauszahlung wählen, falls eine Todes-
fallleistung oder Beitragsrückzahlung besteht. 
Steuerliche Aspekte sind zu berücksichtigen.

 �Mindesteinmalbeitrag: 3.000 €

 �Individueller Hinterbliebenenschutz: 
Schützen Sie Ihre Angehörigen im  
Todesfall flexibel und passend zu Ihren  
persönlichen Wünschen. 

Der Gesetzgeber fördert die private  
Absicherung durch niedrige Besteuerung.

Beispielsweise muss ein 67-Jähriger aus einer Rente 
von 1.000 € seinem zu versteuernden Einkommen nur 
170 € (Ertragsanteil) zurechnen, worauf dann wiede-
rum sein persönlicher Steuersatz angewendet wird. 
Bei einem Steuersatz von beispielsweise 20 % zahlt er 
nur 34 € Steuern. Von seiner Bruttorente in Höhe von 
1.000 € verbleiben ihm demnach 966 €. 

So funktioniert’s: 

,,Einmalig eingezahlt, 
sichert mir die  
Altersvorsorge ein  
lebenslanges  
Extra-Einkommen.“

MARIANNE S. | SELBSTSTÄNDIGE LEKTORIN

Mit der PrivatSofortRente erhalten Sie ab dem 
nächsten Monat eine garantierte, lebenslange  
Rente – direkt nach Einzahlung Ihres Einmalbeitrags. 
Zum Beispiel: Bei 100.000 € und Rentenbeginn 
mit 67 Jahren sichern Sie sich monatlich ca. 436 €. 

Bei der Presse SofortRente können Sie entweder eine Kapitalzahlung bei Tod oder  
eine zusätzliche Witwenrente ergänzen, um Ihre Hinterbliebenen abzusichern.

Neu seit 2025 - die temporäre  
Rentenversicherung. Das ideale  
Produkt für eine private Rente  

über einen von Ihnen  
festgelegten  

Zeitraum!

GUT ZU  
WISSEN:

 �Garantierte Rente: Sicherheit ein Leben  
lang oder nur temporär

 �Steuervorteile: Besteuerung nur mit dem 
Ertragsanteil

 �Attraktive Überschussbeteiligung 

 �Flexible Entnahmemöglichkeit: 
Während des Rentenbezugs

 �Hinterbliebenenschutz:  
Flexibel wählbar

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

PRESSE PRIVATSOFORTRENTEPRESSE PRIVATSOFORTRENTE
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Egal, wie gut Sie planen: Ob Sie später einmal pflegebedürftig werden, können Sie 
nicht voraussagen. Aber Sie können sich schon jetzt dagegen absichern – für ein 
sorgenloses Altern. Die private Presse PflegeRente gegen Einmalbeitrag bietet Ihnen 
finanziellen Schutz im Pflegefall und sichert gleichzeitig Ihr Vermögen.

Das leistet eine PflegeRente für Sie: 

 �Pflegerente:  
Unser Schutz gilt lebenslang und die monatliche  
Pflegerente bleibt stets in voller Höhe garantiert.  
Die Höhe Ihrer Pflegerente richtet sich nach dem  
Grad Ihrer Pflegebedürftigkeit. 

 �Sicherheit für Hinterbliebene:  
Im Todesfall erhalten Ihre Hinterbliebenen eine  
Leistung, deren Höhe von den gezahlten Pflegerenten 
und etwaigen Kapitalentnahmen abhängt.

 ��Flexibilität bei Gesetzesänderungen:  
Falls sich die gesetzlichen Bestimmungen zur  
Pflegebedürftigkeit ändern, ist eine Anpassung Ihres 
Tarifs unter bestimmten Voraussetzungen möglich.

 �Kapitalaufbau:  
Ihr Deckungskapital für die Todesfallleistung wird  
kontinuierlich aufgebaut – unabhängig davon, ob 
eine Pflegebedürftigkeit eintritt. 

Sichern Sie den Lebensstandard Ihrer Angehörigen mit einer Hinterbliebenenvorsorge. Diese Option 
ergänzt Ihre private Altersvorsorge und sorgt dafür, dass Ihre Liebsten im Todesfall gut versorgt sind. 
Sie haben die Wahl zwischen einer lebenslangen Rente oder einer einmaligen Kapitalzahlung, deren 
Höhe Sie individuell festlegen können. Diese Hinterbliebenenrente ist vor Rentenbeginn mit den  
Vorsorgekonzepten Perspektive und InvestFlex (Green) mit Garantie möglich. 

Die private Vorsorge für alle Familienangehörigen, für die Sie die unzureichende  
gesetzliche Hinterbliebenenvorsorge aufbessern möchten. Und vor allem dann, wenn es nur 
eine*n Hauptversorger*in gibt.

							           Presse  
Hinterbliebenenvorsorge:  
  Sicherheit für Ihre Liebsten.

	 Presse  
PflegeRente

 �Kapitalentnahmen möglich
 
 �Leistung auch im Todesfall 

 �Sicherheit für Ihre Liebsten:  
Im Todesfall wird Ihr Kapital vererbt 

 �Absicherung finanzieller Folgen bei  
Pflegebedürftigkeit

 �Lebenslange Rente oder Kapitalzahlung  

 �Steuerbegünstigte Hinterbliebenenabsicherung  

 �Doppelte Leistung bei Unfalltod

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

Die private Vorsorge für alle,  
die lieber nichts dem Zufall überlassen: 
Mit einem Einmalbeitrag ergänzen Sie 
Ihre gesetzliche Rente und wissen, dass 
Sie im Pflegefall gut versorgt sind. 

,,Keine Sorge,  
Rente und Pflege  
hab' ich im Griff.“
JOACHIM L. | PROJEKTMANAGER

Ihre Presse PflegeRente können Sie 
unter gewissen Voraussetzungen ohne 

erneute Gesundheitsprüfung 
bei bestimmten Anlässen 

erhöhen. 

GUT ZU  
WISSEN:

,,Nicht nur an  
mich denken,  
deshalb sorge  
ich vor.“

LENA H. | FREIE REDAKTEURIN

Alternativ zur Hinterbliebenenrente 
können Sie den Einschluss einer 

einmaligen Kapitalzahlung  
im Todesfall an Ihre  

Hinterbliebenen 
vereinbaren. 

GUT ZU  
WISSEN:

PRESSE HINTERBLIEBENENVORSORGEPRESSE PFLEGERENTE
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,,Meine Kinder stehen für  
mich an erster Stelle.“

MAX V. | GRÜNDER

Eine gute Versorgung ist das A und O für eine sorgenfreie Zukunft. Daher 
bietet die Presse-Versorgung vielfältige Tarife der Alters-, Hinterbliebenen-  
und Berufsunfähigkeitsabsicherung im Rahmen des Familienkonzeptes  
an. Die sehr guten Konditionen stehen somit auch Ehe- und Lebens- 
partner*innen unabhängig von deren Beruf zur Verfügung.

			   Presse Familienkonzept:  
		  Vorsorge für Ihre*n  
	 Partner*in und Vorsorge  
für Ihre Kinder.

Die private Vorsorge für alle, die ihre Lebens-  
oder Ehepartner*innen absichern wollen.

,,Ich möchte, dass auch 
mein Partner sorgenfrei  
leben kann.“

CLAUS R. | REDAKTEUR

Die Tarife und Konditionen der  
Presse-Versorgung sind unabhängig 

vom Beruf Ihrer Lebens-  
oder Ehepartner*innen  

unbegrenzt  
nutzbar.

GUT ZU  
WISSEN:

 �Das Familienkonzept: Ist unabhängig  
von einem gemeinsamen Wohnsitz

 �Angebot: Auch bei Berufswechsel  
unbegrenzt nutzbar 

 �Hohe Überschussbeteiligung

 �Weiterführung der Verträge: Auch 
nach Vollendung des 25. Lebensjahres

 �Vorsorgegrundstein: Mit geringen  
monatlichen Beiträgen 
 
 �Versicherungen und frühe Vorsorge: 
Zu günstigen Konditionen

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

Presse Familienkonzept: Vorsorge für Ihre*n Partner*in 

Die Absicherung der eigenen Familie gehört für viele 
Menschen zu einem der wichtigsten Bedürfnisse der  
finanziellen Vorsorge. Darum bietet die Presse-Versor-
gung die Versicherung aller Kinder bis zum 25. Lebens-
jahr zu günstigen Konditionen an. So können Sie schon 
mit geringen monatlichen Beiträgen den Grundstein  
für die Versorgung Ihrer Kinder legen. 

Die private Vorsorge für alle, die frühzeitig mit der 
Vorsorge ihrer kindergeldberechtigten Kinder (max. bis 
zur Vollendung des 25. Lebensjahres) beginnen möchten.

Presse Familienkonzept:  
Vorsorge für Ihre Kinder.

Bei uns gilt der Grundsatz „Einmal  
Presse - Immer Presse“. Der Vertrag  

Ihres Kindes kann also unabhängig  
von dessen beruflicher  

Entwicklung  
weitergeführt  

werden.

GUT ZU  
WISSEN:
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Mehr zum Vorsorgekonzept  
InvestFlex (Green) auf Seite 12 & 13

Die Presse-Versorgung setzt auf Verlässlichkeit und bietet auch 2025 eine starke  
Gesamtverzinsung von bis zu 4,3 % für das Vorsorgekonzept Perspektive. Die Gesamt-
verzinsung ergibt sich aus einer laufenden Verzinsung von 3,0 % und einer Schlusszahlung 
von 1,3 %. Damit sichern sich unsere Kund*innen eine attraktive Kombination aus stabiler 
laufender Verzinsung und zusätzlicher Schlusszahlung. 

Exklusiv für die Medienbranche bietet die Presse-Versorgung eine der  
attraktivsten Überschussbeteiligungen am Markt – nachhaltig, zukunftssicher  
und mit erstklassigen Perspektiven.

			   Starke Perspektiven  
		  für 2025: 4,3 % Gesamt- 
	 verzinsung – Stabilität  
und Rendite vereint.

Die Welt der börsengehandelten Fonds (englisch: Exchange-traded Funds), besser bekannt unter 
der Abkürzung ETF, bietet eine einfache Möglichkeit, langfristig Vermögen aufzubauen. Doch wer 
zusätzlich von steuerlichen Vorteilen und mehr Sicherheit profitieren möchte, setzt auf eine private 
Rentenversicherung mit ETFs. Mit unserem Vorsorgekonzept InvestFlex (Green) profitieren Sie von 
einer nachhaltigen und breit diversifizierten Geldanlage – ganz ohne eigene Börsenkenntnisse. 

Mehr zum Vorsorgekonzept 
Perspektive auf Seite 10 & 11

4,3%

Gesamtverzinsung  
beim Vorsorgekonzept  

Perspektive 2025

Unser exklusiver  
Tipp für Sie in 2025:
		  Mit ETFs Geld für  
	   sich arbeiten lassen.

 �Steuerliche Privilegierung: Bei Abschluss  
einer privaten Rentenversicherung gegenüber  
klassischen ETF-Sparplänen

 �Absicherung der Gewinne: Schutz  
vor Marktschwankungen

 �Kostenfreies Ablaufmanagement 

 �Flexible Garantieniveaus: Individualisierung  
und Reduktion des Risikos

 �Alles in einem Produkt: Vermögensaufbau,  
finanziert lebenslange oder temporäre Rente,  
je nach Wunsch

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK

Heute noch mit ETFs Ihre Finanzen  
optimieren? Dann auf den Link klicken und 

die eigene finanzielle Zukunft gestalten: 

KLICK
HIER

https://www.presse-versorgung.de/unser-exklusiver-tipp-fuer-sie-in-2025  

UNSERE HIGHLIGHTS 2025UNSERE HIGHLIGHTS 2025
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https://www.presse-versorgung.de/unser-exklusiver-tipp-fuer-sie-in-2025/
https://www.presse-versorgung.de/unser-exklusiver-tipp-fuer-sie-in-2025/


Weitere Informationen  
erhalten Sie durch Kontakt
aufnahme mit uns oder bei  
den Berater*innen vor Ort.
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www.presse-versorgung.de

Wilhelmsplatz 8
70182 Stuttgart
Telefon 0711 1292-29240
info@presse-versorgung.de

Versorgungswerk der Presse GmbH 




